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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

DE L’ASSISTANCE PUBLIQUE-HGPITAUX DE PARIS
DEPARTEMENT DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES
Service Concours statutaires

Le Directeur Général de I'Assistance Publique-Hoépitaux de Paris ;

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des
fonctionnaires ;

Vu la loi n° 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires relatives a
la fonction publique hospitaliére ;

Vu le décret n° 92-1098 du 2 octobre 1992 relatif a I'Assistance Publique - Hépitaux de
Paris et modifiant le Code de la Santé Publique ;

Vu le décret n°2016-636 du 19 mai 2016 modifié relatif a I'organisation des carriéres des
fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique hospitaliére ;

Vu le décret n°2016-1707 du 12 décembre 2016 portant statut particulier des personnels
de lafiliére ouvriére et technique de la catégorie C de I'Assistance Publique - Hépitaux
de Paris ;

Vu larrété du 26 décembre 2017 fixant les régles dorganisation générale, la
composition du jury et la nature des épreuves des concours de recrutement pour
I'accés a certains grades de la filiére ouvriére et technique de la catégorie C de la
fonction publique hospitaliére et de I’Assistance Publique - H6pitaux de Paris ;

Vu l'arrété DG n°75-2022-07-05-00012 du 5 juillet 2022 modifié fixant la liste des Pdles
d’intérét commun de I'Assistance Publique-Hépitaux de Paris ;

Vu l'arrété directorial n°75-2025-06-13-00014 du 16 juin 2025 modifié, fixant la liste des
directeurs de poéles d'intérét commun de I’Assistance Publique-Hépitaux de Paris ;

Vu l'arrété directorial du 26 décembre 2022 relatif aux missions et a I'organisation de
la Direction des Ressources Humaines de I'Assistance Publique - Hépitaux de Paris ;

Vu l'arrété n° ANA 401 2025 05 0007 du 11 juin 2025 portant nomination de Monsieur
Marc BERTRAND-MAPATAUD, a compter du 16 juin 2025 en tant que Directeur des
Ressources Humaines;

Le Directeur des Ressources Humaines entendu,
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ARRETE

ARTICLE 1: Le concours externe sur titres pour I'accés au grade d’ouvrier principal de
2¢me classe est ouvert a I'Assistance Publique-Hoépitaux de Paris a compter du
5 janvier 2026, dans le domaine de la Logistique et des activités hoteliéres.

ARTICLE 2: Le nombre de postes est fixé a 57, répartis par spécialités dans les
domaines de la fagon suivante :

A POSTES
SPECIALITES : Logistique de transport
OFFERTS
Conducteur livreur 5
Chauffeur poids lourds (PL) et super poids lourds (SPL) 1
A . POSTES
SPECIALITES : Logistique d’approvisionnement
OFFERTS
Agent de logistique 17
Gestionnaire de stocks / Magasinier 10
Gestionnaire de stocks / Cariste 1
. A . POSTES
SPECIALITES : Restauration et Hotellerie
OFFERTS
Cuisinier 9
Agent de restauration et/ou d’hétellerie 13

ARTICLE 3: La période d'inscription est fixée du 5 janvier 2026 au 09 février 2026.

Les inscriptions seront reguespar télé inscription sur le site internet de
I'Assistance Publique-Hopitaux de Paris concours.aphp.fr, a compter du 5 janvier 2026,
7 heures (heure de Paris) jusqu’au 9 février 2026, 14 heures (heure de Paris).

Les candidats pourront télétransmettre les piéces justificatives jusqu’au 13 février 2026
a 14 heures (heure de Paris).

Toute communication du service concours a destination du candidat (suivi du dossier,
convocations aux épreuves, résultats) s'effectuera par le biais de l'accés sécurisé du
candidat consultable depuis le site internet concours.aphp.fr. Le candidat est informé
qu'il doit consulter réguliérement son accés sécurisé.

Tous les renseignements complémentaires pourront étre communiqués sur simple
demande par courriel auprés du service concours de I'Assistance Publique-Hépitaux
de Paris.


https://concours.aphp.fr/
https://concours.aphp.fr/
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ARTICLE 4: Les candidats font leur demande d’inscription au concours externe sur
titres pour I'accés au 2¢™¢ grade du corps des ouvriers principaux, via le site internet de
I’AP-HP concours.aphp.fr, a compter du 5 janvier 2026.

A l'appui de leur demande, les candidats doivent joindre les piéces suivantes :
1.  Un curriculum vitae;
2. Les diplémes, titres et certificats dont ils sont titulaires ;

3. Pour exercer les fonctions dans les spécialités qui I'exigent : les diplomes, titres
et certificats détenus ;

4. Un état des services accomplis ;

ARTICLE 5: Le concours externe sur titres comporte une phase d’admissibilité et une
phase d’admission.

Article 6 : La phase d'admissibilité consiste en un examen de dossier par le jury.

ARTICLE 7: Les candidats déclarés admissibles seront classés par ordre alphabétique
et par spécialités sur une liste d’admissibilité établie par le jury. Les candidats déclarés
admissibles par le jury sont ceux qui pourront se présenter a la phase d’admission. lls
seront convoqués par courriel pour se présenter a la phase d’admission par le service
des concours de I'Assistance Publique-Hépitaux de Paris.

ARTICLE 8: La phase d'admission consiste en une épreuve pratique suivie
immédiatement d’'un entretien avec le jury.

ARTICLE 9: L'épreuve pratique consiste en 'accomplissement d’'une ou de plusieurs
taches se rapportant a la maitrise des techniques et des instruments que I'exercice des
futures fonctions des candidats requiérent de fagon courante.

La durée de I'épreuve pratique est fixée par le jury et ne doit pas étre inférieure a une
heure ni excéder quatre heures.

ARTICLE 10: L'entretien avec le jury consiste en I'appréciation de la motivation des
candidats a travers une grille d’évaluation, de la vérification de leurs connaissances,
notamment en matiére d’hygiéne et de sécurité, relevant du domaine professionnel
dans lequel ils sont appelés a exercer leurs fonctions.

La durée de I'entretien est de vingt minutes.

ARTICLE 11: L'épreuve d’admission est notée sur 20 et toute note inférieure a 5 sur 20
est éliminatoire. Les candidats admis sont classés par ordre de mérite et par spécialité
sur une liste établie par le jury.


https://concours.aphp.fr/
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ARTICLE 14 : Madame Magali MAWETE, du service concours statutaires a la direction

Pour nous contacter : des ressources humaines de 'AP-HP est chargée de ce concours.
Concours.statutaires.sap . . L . "
@aphp.fr ARTICLE 15: Le Directeur des Ressources Humaines assurera I'exécution du présent
arrété.

Fait a Paris, le 15 décembre 2025

Pour le Directeur Général,
Pour le Directeur des Ressources Humaines
empéchsé,
Pour le Directeur du Département Développement

des Compétences

L'’Adjointe au Directeur

SIGNE

Marine LAMOLIE




